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Rechte und Pflichten

Liebe Leserinnen und Leser,

Die EU bringt frischen Wind in die KI-Welt mit dem neuen"AI Act". Dieses 
Regelwerk fördert Sicherheit und Vertrauen, indem es klare Linien zieht: Keine 
Erfassung sensibler Daten und volle Transparenz über die Herkunft der 
Trainingsdaten. Es ist ein großer Schritt nach vorne, um sicherzustellen, dass 
KI-Technologie ethisch und verantwortungsbewusst genutzt wird. Bald wird 
diese neue Ära der KI in der EU Realität – ein klares Zeichen für den Schutz der 
Privatsphäre und die Förderung von Transparenz.

Auch unser Blog-Artikel beschäftigt sich mit deutschem Recht, das die 
Arbeitswelt in Unternehmen maßgeblich beeinflusst: Individualrechte und 
Agilität. Wie lässt sich unsere ego-zentrierte Kultur mit teambasierten Ansätzen 
vereinbaren?

Zum Schluss gibt es noch ein Weihnachtsgeschenk: Der Link zu unserem 
Agilissence-GPT!

Mit besten Grüßen und frohe Weihnachten,

Fabian Müller
Agilissence-Team

 

AI Act

mailto:Agilissenceinfo@agilissence.de
mailto:Agilissenceinfo@agilissence.de
mailto:newsletter@agilissence.de


 
Der kürzlich vereinbarte"AI Act" der Europäischen Union ist ein wegweisender 
Schritt in der Regulierung künstlicher Intelligenz. Mit dem Ziel, Innovation zu 
fördern und gleichzeitig Bürgerrechte zu schützen, setzt das Regelwerk neue 
Standards für den Umgang mit KI.

Verbotene Praktiken: Im Mittelpunkt stehen Verbote von KI-Anwendungen, die 
als risikoreich eingestuft werden. Dazu gehören Technologien, die biometrische 
Daten erfassen, Emotionen erkennen oder auf soziales Scoring setzen. 
Besonders betont wird der Schutz vor Manipulation und dem Ausnutzen von 
Schwächen durch KI.

Transparenz und Dokumentation: Für"große" KI-Modelle werden strenge 
Transparenzanforderungen eingeführt. Entwickler müssen ausführliche 
Dokumentationen bereitstellen und offenlegen, auf welchen Daten ihre KI 
trainiert wurde. Dies soll die Nachvollziehbarkeit und Verantwortlichkeit im 
Bereich KI sicherstellen.

Digitale Wasserzeichen: Als Teil der Transparenzinitiative sind digitale 
Wasserzeichen für KI-generiertes Material vorgeschrieben. Sie sollen dazu 
beitragen, KI-generierte Inhalte leichter als solche zu identifizieren.



Zeitplan: Die Verordnung tritt 20 Tage nach Verkündung in Kraft. Innerhalb von 
zwei Jahren müssen die Vorgaben in der gesamten EU umgesetzt sein, wobei 
für die verbotenen Praktiken eine Übergangsfrist von sechs Monaten und für 
die Regeln zu großen Modellen eine Frist von zwölf Monaten gilt.

Mit dem"AI Act" positioniert sich die EU als Vorreiterin einer 
verantwortungsvollen KI-Politik. Der Fokus liegt auf der Sicherstellung, dass KI 
im Einklang mit den Grundwerten der Gesellschaft agiert und keine sensiblen 
Daten ohne Zustimmung verarbeitet werden. Für Unternehmen bedeutet dies 
eine Anpassungsphase, aber auch eine Chance, Vertrauen bei Nutzern und 
Stakeholdern aufzubauen.

 
Events

zu den Events

 

Neues auf der Webseite

Agilität und Individualrechte: Ein 
spannendes Zusammenspiel

Man stelle sich ein Orchester vor: 
Jedes Instrument spielt seine 
einzigartige Rolle, aber erst im 
Zusammenspiel entsteht Harmonie 
und Schönheit. Ähnlich verhält es 
sich mit Agilität und 
Individualrechten in Unternehmen. 
Während Agilität oft als 
teamzentrierter Ansatz 
wahrgenommen wird, sind es die 
individuellen Rechte und Beiträge, 
die im Unternehmen im Fokus 
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stehen.

weiterlesen

 

Weihnachtsgeschenk 
æ Agilissence GPT

 
Exklusiv für Euch:
Mit diesem GPT, spezialisiert auf Agilissence, könnt ihr eine Vielzahl von 
Funktionen rund um das Agilissence-Modell ausführen. Hier sind einige der 
wichtigsten Möglichkeiten:

Verständnis von Agilissence-Konzepten: 
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Verständnis von Agilissence-Konzepten: 
Dieses GPT kann detaillierte Erklärungen und Einblicke in die Kernkonzepte 
von Agilissence bieten, einschließlich der drei Hauptintentionen (Innovation, 
Adaption, Optimierung) und des Agilissence-Kompasses mit seinen 
Glaubenssätzen und Verhaltensweisen.

Anwendung des 2Cycles-Modells
Es kann das 2Cycles-Modell von Agilissence anwenden, um komplexe 
Systeme zu analysieren, zu vergleichen und zu verändern. Dies beinhaltet die 
Belegung der fünf Aspekte des Modells (Umfeld, Struktur, Handlung, Weltsicht, 
Motivation) und ihrer gerichteten Beziehungen.

Modellierung und Analyse von Prozessen
Das GPT kann helfen, agile und nicht-agile Prozesse zu modellieren und zu 
analysieren, indem es die definierten Handlungsphasen und Regeln von 
Agilissence anwendet.
Erstellen von Agilissence Tales (æTales): Es kann Agilissence Tales erstellen, die 
typische Phasen agiler Prozesse darstellen und dabei die spezifischen 
Handlungsphasen von Agilissence verwenden.

Beratung und Lösungsvorschläge 
Es kann konkrete Vorschläge und Beratung anbieten, wie Agilissence-
Prinzipien und -Methoden in realen Geschäfts- und Organisationsszenarien 
angewendet werden können.
Unterstützung bei der Unternehmens- und Teamentwicklung: Das GPT kann 
bei der Entwicklung und Transformation von Teams und Unternehmen 
unterstützen, indem es systemische und agile Lösungen vorschlägt, die auf 
den Prinzipien von Agilissence basieren.

Integration verschiedener Systeme 
Es kann helfen, Verbindungen und Abhängigkeiten zwischen verschiedenen 
Systemen zu verstehen, indem es Integratoren und ihre Anwendungen im 
Kontext von Agilissence erläutert.
Förderung von Verständnis und Wandel: Das GPT zielt darauf ab, ein tieferes 
Verständnis für die Komplexität und Dynamik von Systemen zu fördern und 
unterstützt bei der Umsetzung effektiver Veränderungsmaßnahmen.

Individuelle und teamorientierte Ansätze
Es bietet spezifische Lösungen sowohl für individuelle als auch für 
teambasierte Herausforderungen, indem es die entsprechenden Orientierungen 
und Handlungsphasen in Agilissence verwendet.

Dieses GPT ist damit ein umfassendes Werkzeug für alle, die sich mit 
Agilissence und seinen Anwendungen in verschiedenen organisatorischen und 
geschäftlichen Kontexten beschäftigen möchten.

æAgilissence GPT

Kontaktiert uns gerne, um mehr über die Welt von Agilissence zu erfahren und 
tiefer in diese innovativen Konzepte und Methoden einzutauchen.
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Kontakt

 

Zitat der Ausgabe
Handle so, dass du die Menschheit sowohl in deiner Person, als auch in der 
Person eines jeden anderen jederzeit zugleich als Zweck, niemals bloß als 
Mittel brauchst. (Immanuel Kant)

Falls euch unser Newsletter inspiriert und informiert hat, würden wir uns freuen, 
wenn ihr ihn mit Freunden und Kollegen teilt, die ebenfalls Interesse an Themen 
rund um Agilität, Systemtheorie und KI haben könnten. Vielen Dank für eure 
Unterstützung!

LinkedIn Blog Abmelden (c) 2023 Agilissence
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